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«Հանրությանը մատուցվող ծառայությունների մասնակցային մոնիտորինգ

և սոցիալական հաշվետվողականության խթանում»

փոքր դրամաշնորհային ծրագրի
ԱՌԱՋԱՐԿ

Տիտղոսաթերթ
	Կազմակերպության անունը  
	

	Հապավումը (եթե առկա է)

	

	Ծրագրի անվանումը

	

	Ծրագրի սկիզբ / ավարտ (օր/ամիս/տարի)

	

	Ծրագրի իրականացման վայրը/ աշխարհագրությունը (մարզ, համայնք)
	

	Կազմակերպության ղեկավար  
(անուն, հեռախոս, էլ. փոստ)
	

	Ծրագրի համակարգող 

(անուն, հեռախոս, էլ. փոստ)
	

	Կազմակերպության գործունեության հասցեն և կոնտակտային տվյալները  (հեռախոս, ֆաքս և էլ.փոստ)
	

	Ծրագրի բյուջե (ՀՀ դրամ)


	


Համառոտագիր (առավելագույնը՝ 1 էջ)

Ներկայացրեք ծրագրի ամփոփ նկարագիրը: 

Ծրագրի նկարագրություն 

Հիմնախնդրի և կարիքի հիմնավորում (առավելագույնը՝ 0.5 էջ)
Նկարագրեք ներկա վիճակը և հիմնավորեք` ինչու է անհրաժեշտ ծրագիրը:

Կազմակերպության փորձառությունը (առավելագույնը՝ 1 էջ)
Ներկայացրեք կազմակերպության առաքելությունը և նպատակները, ինչպես նաև  նշված ոլորտում իրականացված ծրագրերը (ժամանակահատված, դրամաշնորհատու կազմակերպություն, բյուջե, նպատակ, արդյունքներ):
Ծրագրի նպատակը, խնդիրներն ու ակնկալվող արդյունքները (առավելագույնը՝ 0.5 էջ)
Համառոտ կերպով նկարագրել՝ որն է ծրագրի նպատակը և ինչ արդյունքներ են ակնկալվում ծրագրի ավարտին: 
Գործողություններ (առավելագույնը՝ 5 էջ)
Որոնք են այն կոնկրետ գործողությունները և մեթոդները ծրագրի նպատակի իրագործմանն ուղղված յուրաքանչյուր խնդրի համար: Ներկայացնել շաբաթական կտրվածքով աշխատանքային պլան: Աշխատանքային պլանի ձևաչափը կցվում է առաջարկի փաթեթին (հավելված 1): 
Ծրագրի շահառուները և շահագրգիռ կողմերը (առավելագույնը՝ 0.5 էջ)
Ովքեր են ծրագրի ուղղակի շահառուները: Նկարագրեք ծրագրի շահագրգիռ կողմերին և հետաքրքրված խմբերին և նրանց ներգրավվածությունը ծրագրում:

Ռիսկերի գնահատում (առավելագույնը՝ 1 էջ)
Որոնք են ծրագրի իրականացման հետ կապված հնարավոր ռիսկերը և դրանց հաղթահարման ռազմավարությունը:
Ջատագովության ռազմավարությունը (առավելագույնը՝ 2 էջ)
Ներկայացնել ջատագովության ինչ մեթոդներ են օգտագործվելու ստացված արդյունքների հիման վրա արված առաջարկները ներկայացնելու և դրանց արձագանքը ապահովելու նպատակով: 

Ծրագրի աշխատակազմը (առավելագույնը՝ 0.5 էջ)
Նկարագրել ներգրավվող և վճարվող աշխատակիցների և/կամ փորձագետների պատասխանատվության շրջանակը և կցեք կենսագրականները: 

Բյուջե 

Բյուջեն ներկայացնել աղյուսակով և բյուջեի նկարագրական հիմնավորումով` առաջարկի փաթեթին կից ձևաչափով (հավելված 2): 
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